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O AMAZONPREV

1. INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI para o exercicio
de 2025 da Fundagdo Amazonprev foi elaborado com base nas diretrizes do
Regimento Interno, conforme disposto na Portaria n° 409/2013, Sec¢ao VI, Art. 37,
e visa a implementagdo de um conjunto de atividades estratégicas para garantir a
conformidade, eficiéncia e transparéncia dos processos internos.

Este plano ndo apenas cumpre as obrigagdes normativas internas, mas
também incorpora o0 acompanhamento continuo do cumprimento das orientacdes e
Recomendagdes Administrativas emitidas pelo TCE/AM e CGE/AM. A inclusao
dessas recomendagdes € fundamental para garantir que as melhores praticas de
governanga e controle sejam aplicadas, promovendo um ambiente organizacional
integro e robusto.

O PAACI 2025 esta estruturado para abordar de maneira abrangente as
areas criticas de controle, garantindo que todas as atividades sejam certificadas
aos padrbes de qualidade exigidos pela CGE/AM. Este relatério detalha as
atividades planejadas para o ano, incluindo a definicho de prazos,
responsabilidades e métodos de acompanhamento, garantindo que as agdes sejam
conduzidas de maneira eficaz e em conformidade com as recomendacdes da
CGE/AM.

O compromisso da Fundagcao Amazonprev com a melhoria continua de seu
processo de controle interno é reforgado por meio da execucao deste plano, que
visa fortalecer a governanga e a gestdo dos recursos publicos, contribuindo para a

sustentabilidade e adicional da Fundacao perante seus beneficiarios e a sociedade.
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O AMAZONPREV

2. DA AMAZONPREV

A Fundacdo AMAZONPREYV ¢ a unica gestora de Previdéncia no Estado do
Amazonas, criada a partir da Lei Complementar n°® 30, de 27 de dezembro de 2001.
Tem como objetivo garantir os beneficios previdenciarios aos servidores publicos
inativos e pensionistas.

Com uma Politica de Qualidade focada na melhoria continua de suas
atividades, a Fundagcdo Amazonprev acumula importantes avangos no segmento
previdenciario estadual que contribuiram para colocar o Estado do Amazonas em
evidéncia nacional em termos de Regimes Préprios de Previdéncia.

Entre esses avancos, destacam-se:

e Renovacdo permanente do Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP;

e Conquista e manutengédo do Certificado ISO 9001 desde o ano de
2010, nas versdes 2008 e 2015;

e Implantagdo de um continuo Programa de desenvolvimento de
competéncias, em consonancia com a Politica de Capacitagao do
Governo do Estado;

e Incorporagao de novas tecnologias e premiagdes em programas de
certificacdo de boas praticas de gestdo em RPPS, dentre outras,
constantes do Planejamento Estratégico — PPA e Politica de
Aplicacoes de Investimentos — PAL.

Em 2024, a Amazonprev alcangou um marco significativo ao conquistar o 1°
lugar no Prémio de Boas Praticas de Gestdo Previdenciaria, concedido pela
(ANEPREM). Essa honraria destaca o compromisso da Fundagdo com a exceléncia
em suas praticas de gestdo, consolidando sua posicdo como referéncia no
segmento.

Com o objetivo de manter esse titulo em 2025, a Fundac&o segue
empenhada em aprimorar seus processos, refor¢car sua politica de qualidade e

investir no desenvolvimento continuo de sua equipe e de suas ferramentas de

3
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Fundagéo

“ﬁ AMAZONPREV

gestédo, reafirmando seu compromisso com a sustentabilidade previdenciaria e a

exceléncia no atendimento aos segurados.

2.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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O AMAZONPREV

2.2 DA GERENCIA DE CONTROLE INTERNO

A Portaria n°® 409/2013 institui o controle interno da Fundacdo Amazonprev
e define suas atribuigdes principais. As principais atribuicbes previstas por essa
portaria incluem:

a) Acompanhamento e Avaliagdo de Processos:

Monitorar e avaliar os processos internos para garantir que estejam em
conformidade com as normas e regulamentos regulamentares.

b) Revisao e Melhoria de Procedimentos:

Revisar e propor melhorias nos procedimentos operacionais e
administrativos para aumentar a eficiéncia e eficacia das operacoes.

c) ldentificacédo e Gestdo de Riscos:

Identificar riscos associados as atividades da Fundacido e implementar
controles para mitiga-los.

d) Conformidade e Legalidade:

Certifique-se de que as atividades da Fundacéo estejam em conformidade
com as leis, regulamentos e politicas internas.

e) Relatérios e Recomendacgbes:

Elaborar relatérios sobre os controles internos e emitir recomendacdes para
a alta administracéo sobre a correg¢ao de deficiéncias e melhorias.

f) Auditorias Internas:

Planejar e realizar auditorias internas para verificar a eficacia dos controles
e a conformidade com as normas determinadas.

g) Treinamento e Capacitagao:

Promover treinamento e capacitacido dos colaboradores sobre praticas de
controle interno e procedimentos.

h) Monitoramento Continuo:

Realizar o monitoramento continuo dos controles internos e das operagdes
da Fundagdo para garantir que os controles sejam eficazes e que os objetivos
sejam alcangados.
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O AMAZONPREV

Essas atribuicbes visam garantir que a Fundagdo Amazonprev mantenha

altos padrées de governancga, eficiéncia e conformidade em suas operacoes.

2.3 QUADRO DE PESSOAL DA GERENCIA DE CONTROLE INTERNO

Nomes Matricula Cargo
Albemar Lindalva Damasceno Polares 169378-6-B |Analista Previdenciario
Bruno Damasceno Costa Novo 216821-9-B |Gerente

Geneci Behling Bett 215504-4-A [Analista Previdenciario
Giovanna de Souza Sena 1790 Estagiaria

Leticia Bianca Ferreira Cruz 1793 Estagiaria

Sandra Helene Sanatana Gusmd&o Andrade 103227-5-E |Assistente Técnico
Saulo Thiago Santana Pinheiro 246541-8-B |Assistente Tecnico
Wivianny Farias Pereira Lacerda 215466-8-A [Ouvidora

Figura 2 CONTRIN

2.4 CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA GERENCIA DE CONTROLE
INTERNO DA AMAZONPREV

A Capacitagdo dos Servidores do Controle Interno da Fundacéao
Amazonprev é fundamental para garantir a eficacia e a eficiéncia das atividades de
controle interno. Com o objetivo de fortalecer a competéncia técnica e a capacidade
operacional dos colaboradores da area, seréo priorizadas acdes de capacitagao
especificas que abrangem uma gama de temas essenciais para a gestdao de
controles e auditorias.

Entre os focos principais da capacitacao estio:

a) Sistema de Controle Interno:

Aperfeicoamento dos conhecimentos sobre a estrutura, funcionamento e
melhores praticas do sistema de controle interno, garantindo que os servidores
compreendam e implementem de forma eficaz os processos e procedimentos
estabelecidos.

b) Planejamento de Auditoria:

Desenvolvimento de habilidades para o planejamento estratégico de
auditorias, incluindo a definicdo de escopos, objetivos e metodologias, além da

6
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O AMAZONPREV

alocagao de recursos necessarios para garantir a cobertura e a qualidade das
auditorias realizadas.

c) Programa de Integridade:

Formagéao sobre a criagcdo e a implementacédo de programas de integridade
que promovem uma cultura ética e de conformidade dentro da Fundacao,
abordando aspectos como codigos de conduta, canais de denuncia e medidas
corretivas.

d) Prevengao a Corrupgao:

Treinamento em técnicas e estratégias para identificar e prevenir praticas
corruptas, incluindo a aplicacao de controles e praticas que minimizem os riscos de
corrupgao e garantam a integridade das transagoes.

e) Lei de Licitagbes e Contratos n® 14.133/2021:

Estudo detalhado da nova Lei de Licitacbes e Contratos, com énfase nas
mudangas e atualizagdes em relacdo a legislagdo anterior, para garantir que os
procedimentos de licitagdo e contratagao estejam em conformidade com as normas
legais.

f) Protegao de Dados:

Capacitagao sobre a legislacdo e melhores praticas para a protegao de
dados pessoais, homologada a Lei Geral de Prote¢cédo de Dados (LGPD), garantindo
que os servidores possam gerenciar e proteger especificamente as informacdes
confidenciais.

g) Lei de Acesso a Informacéo:

Formacao sobre a Lei de Acesso a Informacdo, abordando os direitos de
acesso a informagdo publica e os procedimentos para a solicitacdo e o
fornecimento de informagdes, promovendo a transparéncia e o cumprimento das
normas de acesso a informacéo.

Essas acbes de treinamento visam fornecer aos servidores da Unidade de
Controle Interno da Amazonprev o conhecimento e as habilidades permitidas para
selecionar suas fungbes com exceléncia, garantir a conformidade com as
regulamentagdes vigentes e contribuir para a melhoria continua dos processos de

controle interno da Fundagao
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O AMAZONPREV

3. RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO —
RAACI

Em consonancia com a Instru¢do Normativa CGE/AM N° 002, de 21 de maio
de 2021, que dispde sobre a elaboracao do Relatério Compilado de Atividades até
setembro/2025, a Gerencia de Controle Interno elaborara o Relatorio Anual das
Atividades do Controle Interno — RAACI, o qual devera conter obrigatoriamente o
acompanhamento das recomendacdes da CGE/AM e o resultado das acodes
contidas no Plano Anual de Atividades elaboradas e executadas pela Gerencia de
Controle Interno, conforme o escopo e objeto amostral selecionado.

Ademais, o referido Relatério devera conter obrigatoriamente a Matriz de
Acompanhamento das Determinacdes e Recomendacgdes do TCE/AM, conforme
orientagao contida na Instrugao Normativa CGE/AM N° 02/2021.

Apods finalizagdo do RAACI, considerando a analise realizada pela equipe,
da Amazonprev, ira elaborar Parecer Técnico Conclusivo sobre as Contas e
Certificado de Auditoria Anual de Contas, a fim de evidenciar o atendimento, pela
AMAZONPREV, as normas legais e regulamentares, objetivando comprovar a boa

gestdo administrativa, orgamentaria, financeira e contabil.

4. ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINACOES E
RECOMENDACOES DO TCE/AM E DA CGE/AM

Em atencao ao disposto nas Instrugdes Normativas n° 01/2021 e n° 02/2021,
a Fundacido elabora Matrizes de Acompanhamento das Determinacbes e
Recomendacgdes do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM e da
Controladoria Geral do Estado do Amazonas — CGE/AM, as quais poderao conter
justificativas, informagdes e outros documentos pertinentes, a fim de serem
encaminhadas via Relatério Anual de Atividades de Controle Interno — RAACI,
conforme art. 8° da IN 02/2021, até 30 de setembro do exercicio corrente. As

matrizes de acompanhamento s&o instrumentos efetivos de monitoramento das
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O AMAZONPREV

acdes de controle elaboradas pela AMAZONPREYV, explicitando as medidas
tomadas para solucionar os problemas apontados.

Esta Gerencia de Controle Interno, realiza o acompanhamento e o
monitoramento, em conjunto com os demais setores da Fundacdo, das
determinagcbes e recomendagdes que ainda se encontram pendentes de
implementagdo. Assim, é a rotina do envio de planos de providéncias aos
responsaveis, com o fito de elencar todas as acodes realizadas pela AMAZONPREV

para o saneamento das pendéncias, com posterior envio a CGE/AM.

5. DIRETRIZES E METAS ESPECIFICAS

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO — PAACI para
o Exercicio de 2025 tem por objetivo:

A. Acompanhar e apurar a lisura dos atos administrativos;

B. Avaliar a eficiéncia e o grau de seguranga dos sistemas de controles internos
das Diretorias/Geréncias/Coordenadorias, orientando modificacées quando

necessario;

C. Avaliar a eficiéncia, a eficacia e a economicidade na aplicagao e utilizagao

dos recursos publicos, gerando uma melhor gestao administrativa;

D. Verificar e acompanhar o cumprimento das orientacbes e Recomendacodes
Administrativas emitidas pelo TCE/AM e CGE/AM;

E. Analisar processos de Licitagcdes e Dispensas.

F. Analisar processos por demanda; Inexigibilidade, diarias, passagens,
adiantamentos concedidos, gestdo contratual e pagamentos efetuados,
processos indenizatérios, controle de patrimbnio, processos de APR e
credenciamento, quadro pessoal e relagao de fornecedores.

G. Analisar os processos de Aposentadoria, Pensao e Revisdo de beneficios;
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6.

O AMAZONPREV

. Analisar os processos de Folhas de Pagamento dos Aposentados e

Pensionistas;

Analisar os Processos de Folha de Pagamento dos servidores da
AMAZONPREV;

Transparéncia e acesso a informacgao;

FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PAACI 2025.

Planejamento das atividades que compde o PAACI, exercicio de 2025 foi orientado

considerando os seguintes fatores:

A.

TmOoO O W

Os meios materiais e a estrutura de Recursos Humanos do CONTRIN;

As normas e procedimentos que regem a AMAZONPREYV;,

O Planejamento Estratégico — 2022/2026;

Determinacdes emanadas pelo TCE e CGE

Fragilidades ou auséncias de controles observados;

Materialidade: representa o montante dos recursos orgamentarios e

financeiros alocados em um especifico ponto de controle;

. Relevancia: refere-se as areas consideradas estratégicas ou prioritarias nos

instrumentos de planejamento;

. PLANO DE TRABALHO

O Plano Anual de Trabalho tem como objetivo apresentar o planejamento e

o dimensionamento das auditorias a serem realizadas, visando priorizar a atuagao

preventiva e o atendimento aos padrdes e diretrizes indicadas pela legislagao
correlata. Serdo avaliados os critérios de RELEVANCIA, MATERIALIDADE E
CRITICIDADE, além das diretrizes estabelecidas pelo CODIR/CONAD.

10
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O AMAZONPREV

8. INSPECOES E ATIVIDADES PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE
2025 (ANEXO I)

No ano de 2025, o CONTRIN, a fim de racionalizar os recursos humanos
disponiveis e buscando aumentar a area de atuacao, trabalhara com inspecodes
divididas de forma mensal, bimestral, quinquemestre, meses intercalados e por
demanda conforme PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
— PAACI, podendo ser incluidos outros setores ou atividades como objeto de

inspecodes.

9. RESULTADOS ESPERADOS

e Otimizagdo dos Processos: Alcangar maior agilidade e eficiéncia nos
processos administrativos e previdenciarios.

e Reducao de Riscos: Minimizar inconsisténcias e riscos operacionais em 40%
até o final de 2025.

e Transparéncia Aprimorada: Melhorar a comunicagdo com Orgaos
fiscalizadores e segurados, aumentando a confianga na gestao.

e Desempenho da Equipe: Elevar a qualificagado dos colaboradores através de
formacéo continua, impactando positivamente a produtividade.

e Conformidade Legal: Assegurar o cumprimento integral das normas legais e
regulamentares aplicaveis.

e Inovacédo e Controle: Implementar tecnologias e controles internos mais

eficazes, alinhados as melhores praticas de governanca.
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O AMAZONPREV

10. CONSIDERACOES FINAIS

O PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO - PAACI
2024 é um plano de agédo, aderente a legislacéo e as orientagdes emanadas pelos
orgaos de controle, elaborado pelo CONTRIN com base nos riscos aferidos de
forma a priorizar a sua atuagao preventiva.

Seréao elaborados e revisados os Manuais de Procedimentos — MPR, sempre
que se entender necessario. O cronograma do PAACI por n&o ser fixo, podera
sofrer alteragdes em funcao de fatores imprevisiveis ou supervenientes, podendo
ser alterado, suprimido em parte ou ampliado em funcao de fatores externos ou
internos que venham a prejudicar ou influenciar sua execu¢do no periodo
estipulado. Ademais, a definicdo de diretrizes e area de fiscalizagao fora do escopo
tracado no PAACI 2024. Os resultados das acdes de auditoria serdo levados ao
conhecimento do CODIR e CONAD e dos responsaveis pelas areas envolvidas
para que tomem ciéncia e adotem as providéncias que se fizerem necessarias.

O CONTRIN podera a qualquer tempo requisitar informacdes aos setores
sem independente do cronograma previsto, sendo que a recusa de informagdes ou

embaraca dos trabalhos sera comunicada oficialmente a alta direcao.

(ELABORADO)
Ademir Ferreira Dacio

Assistente Administrativo
(ASSINADO DIGITALMENTE)

Bruno Damasceno Costa Novo

Gerente do Controle Interno

12
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Fundagédo

AMAZONPREV

ANEXO |

ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO - 2025

No

ATIVIDADES

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGOS

SET

ouT NOV

DEZ

Andlise de processos de aposentadoria
com emissao de Laudo Técnico
previdenciario

Andlise de processo de Pensao com
emissao de laudo Técnico
Previdenciario

Andlise de Processo de Revisao, com
valores da algada CODIR e/ou com
alterag6es da DIPRE e com emissdao de
Laudo Técnico Previdenciario

Andlise de Processo de Folha de
Pagamento de Aposentadoria, Pensao
e Servidores AmazonPrev, com
emissdo de Laudo Técnico.

Andlise do Processo de APR com
emissao de Parecer Técnico.

Analise do Processo de
Credenciamento com emissao de
Parecer Técnico.
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7 | Analise do Processo de Arrecadagao
8 Andlise dos Aportes do Poderes
(Cobertura de Déficit).
Inspegao das informagdes
9 disponibilizadas no Portal da
Transparéncia.
10 Relatoério do CONTROLE INTERNO para
os Conselhos.
11 Compensagao Previdencidria.
Controle de Frequéncia e Jetons dos
12
Conselhos.
Controle das movimentagoes
13 L .
funcionais dos Servidores.
14 Inspegdo dos Processos de Aquisigoes
Diretas e seus Pagamentos.
15 Inventdrio do Almoxarifado.
16 Inspegdo de Patrimonio e Inventario da

AmazonPrev, AFI X AJURI.
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Inspec¢do dos Processos dos Imdveis da

&
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17 AmazonPrev do Interior.
18 Inspec¢do dos Processos dos Imdveis da
AmazonPrev da Capital.
Acompanhamento do Processo de
19 Manutengao dos Ar-condicionado,
Bebedouros, Dedetizacdo, Prédio e
Elevador.
20| Acompanhamento de A¢des Judiciais.
Controle e Acompanhamento de
21 Chamados: 0zonio, PRODAM e
Agenda.
Acompanhamento do Relatério das
22| informacgoes da Tl (seguranga, back-
up, senhas e melhorias).
23 Acompanhamento dos Limite de Gasto
da Taxa de Administragao.
24 Acompanhamento de Programas
Institucionais.
25 Inspegdo dos Processos de

Adiantamento e seus Pagamentos
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Andlise de processo do relatério de

&
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26| Investimentos com emissao de laudo
técnico.
Gestdo contratual e pagamentos
27 u pag Por Demanda
efetuados.

28 | Inspecdo de processos indenizatdrios. Por Demanda
29| Inspecao de relagao de fornecedores. Por Demanda
30 Agoes da Instituicdo. Por Demanda

Inspecdo das Didrias e Prestagoes de
31| Contas deviagens realizadas por Por Demanda

Servidores.
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